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1.- ANTECEDENTES GENERALES

Por el presente acto, se informa sobre el desarrollo del concurso publico para el cargo de Psicdlogo/a
para el Programa Mi Abogado de la Regién de Nuble, regido por Bases aprobadas por Resolucién Exenta
N°148/2021 y que contemplan las siguientes etapas de evaluacién

a) Evaluacion Técnica
b) Evaluacién Curricular
c) Evaluacion Integral

2.- ETAPA N21: EVALUACION TECNICA

Con fecha 19 de agosto del 2021 se realiza evaluacidén técnica mediante la plataforma de Conecta
Justicia los postulantes al cargo de Psicélogo/a que para la regién del Nuble postularon 116 Profesionales. Por
ellos vamos a informa solo los que aprobaron dicha evaluacién

N° Rut Evaluacién | Puntaje
Técnica E.T
1 |1745841XX 91,67% 30
2 | 1549193XX 86,67% 20
3 | 1736541XX 86,67% 20
4 | 1640522XX 85,00% 20
5 |1706147XX 85,00% 20
6 |1946615XX 85,00% 20
7 | 1734685XX 83,33% 20
8 | 1709066XX 83,33% 20
9 |1798829XX 83,33% 20
10 |1799534XX 83,33% 20
11 |1868328XX 83,33% 20
12 | 1517416XX 81,67% 20
13 | 1774357XX 81,67% 20
14 | 1454588XX 81,67% 20
15 | 1567660XX 81,67% 20
16 | 1679251XX 81,67% 20
17 | 1795362XX 81,67% 20
18 | 1776070XX 81,67% 20
19 | 1208588XX 80,00% 20
20 |1628617XX 78,33% 20
21 |1622785XX 78,33% 20
22 | 1684506XX 78,33% 20
23 |1915283XX 78,33% 20
24 | 1761594XX 78,33% 20
25 |1929382XX 78,33% 20
26 | 1673605XX 76,67% 10
27 | 1735100XX 76,67% 10
28 | 1781333XX 76,67% 10
29 |1952996XX 76,67% 10
30 | 1699689XX 76,67% 10
31 | 1741551XX 75,00% 10
32 | 1734763XX 75,00% 10
33 | 1821675XX 75,00% 10

Obtencion de Persond

Pagina 2 de



|38

34 | 1559778XX 73,33% 10

35 [1841437XX 73,33% 10

36 |1667464XX 73,33% 10

37 | 1887390XX 73,33% 10

38 | 1702944XX 71,67% 10

39 | 1317535XX 71,67% 10

40 | 1907427XX 71,67% 10

FACTOR SUBFACTOR CRITERIO PJE MAXIMO | MINIMO
Igual o sobre 90% logro 30
Pruebas de L.
L Prueba Técnica Entre 78% y 89% de logro 20
Conocimientos 10

Entre 71% a 77% de logro 10
70% de logro o menos 0

Para obtener el porcentaje de logro se aplicara la siguiente formulacion:

Puntaje Obtenido

X

Total de preguntas

100% =

% de Logro

Podran acceder a la etapa de Evaluacién Curricular aquellos postulantes que obtengan un porcentaje

de logro igual o superior al 71%.

3.- ETAPA N22: EVALUACION CURRICULAR

FACTOR SUBFACTOR CRITERIO PUNTAJE
Posee 1 o mas Doctorado
. » Doctorado . N 10
Estudios y Cursos de Formacién en materias sefialadas.
Educacional y de capacitacién Posee 1 0 mas Magister en
en Magister . N 8
materias sefialadas.
- Derechos Humanos. Dip| q Posee 1 o mas Diplomados 6
- Derechos de la infancia y Iplomacios en materias sefialadas.
adolescencia. B
Posee mas 40 horas de
- Derecho Penal capacitacién en materias 4
- Derecho Procesal Penal sefialadas
- Derecho de Familia Capacitacién y Posee entre 24 a 40 horas
- Técnicas y Herramientas de Perfeccionamiento de capacitacion en 2
entrevistas y/o intervencion acreditados materias sefialadas
con NNA vulnerado en sus mediante certificado | pgsee menos de 24 horas
derechos y familias. que sefiale fechay de capacitacién o bien,
- Psicodiagndstico infanto horas cronoldgicas presenta capacitacién en
juvenil realizadas. tematicas distintas a las 0
Acreditados mediante solicitadas o no presenta
certificado respectivo. documentos que
acrediten capacitacion
. . Posee mas de 3 afios de
Experiencia Experiencia . . . 20
experiencia profesional.
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Laboral Acreditados mediante | Especifica en trabajo Posee de 1 a 3 aflos de 18
certificado respectivo. con nifios, nifias y experiencia profesional.
adolescentes Posee menos de 1 afio de
vulnerado en sus N .
experiencia profesional o
derechos. . . 0
bien, no acredita
experiencia.
Posee mas de 3 afios de 16
experiencia especifica.
En'(Nantrev'lf,tas a Posee de 1 a 3 aflos de
nifios, nifias y . i 14
experiencia especifica.
adolescentes
vulnerado en sus Posee menos de 1 afio de
derechos. experiencia especifica o 0
bien, no acredita
experiencia.
Posee mas de 3 afios de 12
) experiencia especifica.
En t'raba'Jf), Posee de 1 a 3 afios de
coordinacién y L. L 10
articulacion en red experiencia especifica
interinstitucional e | Posee menos de 1 afio de
intersectorial. experiencia especifica o 0
bien, no acredita
experiencia.
SUMATORIA MAXIMA PUNTAIJE OBTENIDO 76
FACTOR SUBFACTOR CRITERIO PJE MAXIMO | MiNIMO
. Igual o sobre 90% logro 30
Evaluacion
Etapa N°2 i Entre 78% y 89% de logro 20
Curricular 10
Entre 71% a 77% de logro 10
70% de logro o menos 0
N° Rut Evaltfacmn Puntaje
Curricular E.C
1 |1517416XX 86,84 20
2 |1208588XX 84,21 20
3 | 1736541XX 81,58 20
4 | 1745841XX 76,32 10
5 |1549193XX 76,32 10
6 |1734685XX 76,32 10
7 | 1709066XX 76,32 10
8 |1774357XX 76,32 10
9 | 1454588XX 76,32 10
10 |1673605XX 76,32 10
11 | 1741551XX 76,32 10
12 | 1567660XX 73,68 10
13 |1628617XX 73,68 10
14 | 1559778XX 73,68 10
15 | 1640522XX 71,05 10
16 | 1706147XX 71,05 10
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17 | 1798829XX 71,05 10
18 | 1622785XX 71,05 10
19 |1734763XX 71,05 10
20 | 1702944XX 71,05 10
21 |1679251XX 68,42 0
22 | 1821675XX 68,42 0
23 | 1841437XX 68,42 0
24 |1795362XX 65,79 0
25 |1317535XX 65,79 0
26 | 1667464XX 63,16 0
27 |1799534XX 60,53 0
28 | 1868328XX 60,53 0
29 |1907427XX 60,53 0
30 | 1735100XX 55,26 0
31 |1776070XX 18,42 0
32 | 1684506XX 18,42 0
33 |1915283XX 15,79 0
34 | 1781333XX 10,53 0
35 |1761594XX 7,89 0
36 |1929382XX 7,89 0
37 | 1952996XX 7,89 0
38 |1887390XX 7,89 0
39 | 1946615XX 5,26 0
40 |1699689XX 0,00 0

Las postulaciones que estén dentro de las

4 ponderaciones mas altas en la region de Nuble pasaran a la siguiente etapa

4.- ENTREVISTA INTEGRAL

Entrevista realizada en forma individual con fecha dias 9, 10 y 20 de septiembre de 2021. Por el
comité de seleccién compuesto por:

e Director General
e Director Regional

e Coordinador Programa Mi Abogado Regional

e Psicologa

e Jefe de Recursos Humanos

Obtencion de Persond

Rut Evaluaciéon | Puntaje

Integral Integral
1745841XX 85,71 20
1549193XX 72,86 10
1736541XX 62,86 0
1734685XX 55,71 0
1517416XX 48,57 0
1208588XX 30,00 0
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En esta etapa al postulante se le realizaran 14 preguntas, cada pregunta tendrd un puntaje maximo
de 5 puntos y el total de puntos de la entrevista Integral es de 70.

La ponderacidon obtenida en la etapa de evaluacién Integral se obtendrd de la siguiente formula:

Sumatoria Puntaje Obtenido X 100 _ PONDERACION
Sumatoria maxima Puntaje Obtenible (70) OBTENIDA
FACTOR SUBFACTOR CRITERIO PJE MAXIMO | MINIMO

Igual o sobre 95% logro 40

Evaluacién Entre 90% y 94 % de logro 30

Etapa N° 3
Integral Entre 78% y 89% de logro 20 40 10
Entre 71% a 77% de logro 10
70% de logro o menos 0

El Comité de Seleccién se reservard el derecho de no recomendar a aquellos postulantes con
calificacion inferior al 70% en la evaluacién integral, lo cual quedara consignado en la pauta
respectiva.

En el caso que, realizada la evaluacidn integral no se cuente con Postulante Idoneo para proponer al
Director General o no existan postulantes con calificacidn igual o superior al 70% vy, con el fin de
velar por los principios de eficiencia y eficacia, el Comité de Seleccidn se reservara el derecho de
realizar, nuevamente la evaluacién curricular

Obtencién de Personal Pagina 6 de
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4. - NOMINA POSTULANTES IDONEOS PARA OCUPAR EL EMPLEO

Las etapas del presente Concurso Publico se desarrollaron en conformidad a lo establecido
en las bases segln Resolucidén Exenta N.2 148/2021.
Conforme a los resultados obtenidos en cada una de las etapas de evaluacidn del presente

Concurso Publico, el comité presenta los siguientes candidatos para ocupar el empleo de

Psicélogo/a en orden al mérito e idoneidad:

o, . () . 0, .
N° Rut %ET | puntaje | % E-C | puntaje | % E:! | puntaje Total
ET E.C Integral
1745841XX | 91,67% 30 76,32 10 85,71 20 60
1549193XX | 86,67% 20 76,32 10 72,86 10 40
Obtencion de Personal
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1.- ANTECEDENTES GENERALES

Por el presente acto, se informa sobre el desarrollo del concurso publico para el cargo de Psicdlogo/a
para el Programa Mi Abogado de la Regién del Biobio, regido por Bases aprobadas por Resolucién Exenta

N°148/2021 y que contemplan las siguientes etapas de evaluacién

a) Evaluacion Técnica
b) Evaluacién Curricular
c) Evaluacion Integral

2.- ETAPA N21: EVALUACION TECNICA

Con fecha 19 de agosto del 2021 se realiza evaluacidén técnica mediante la plataforma de Conecta
Justicia los postulantes al cargo de Psicélogo/a que para la regidn del Biobio postularon 150 Profesionales. Por
ellos vamos a informa solo los que aprobaron dicha evaluacién

N° Rut Evaluacion Puntaje
Técnica E.T
1 1806811XX 90,00% 30
2 1868707XX 88,33% 20
3 1829326XX 86,67% 20
4 1650355XX 85,00% 20
5 1711579XX 85,00% 20
6 1395768XX 85,00% 20
7 1852327XX 85,00% 20
8 1946615XX 85,00% 20
9 1759230XX 83,33% 20
10 1734685XX 83,33% 20
11 1676579XX 83,33% 20
12 1714581XX 83,33% 20
13 1799534XX 83,33% 20
14 1606157XX 81,67% 20
15 1761394XX 81,67% 20
16 1517416XX 81,67% 20
17 1774357XX 81,67% 20
18 1331180XX 81,67% 20
19 1740031XX 81,67% 20
20 1598689XX 81,67% 20
21 1615232XX 81,67% 20
22 937453XX 81,67% 20
23 1761710XX 81,67% 20
24 1460711XX 81,67% 20
25 1567660XX 81,67% 20
26 1405199XX 81,67% 20
27 1951842XX 81,67% 20
28 1518292XX 80,00% 20
29 1759124XX 80,00% 20
30 1440373XX 78,33% 20
31 1734931XX 78,33% 20
32 1628617XX 78,33% 20
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33 1621822XX 78,33% 20
34 1915283XX 78,33% 20
35 1761594XX 78,33% 20
36 1929382XX 78,33% 20
37 1518588XX 76,67% 10
38 1814940XX 76,67% 10
39 1838736XX 76,67% 10
40 1952996XX 76,67% 10
41 1937279XX 76,67% 10
42 1618734XX 76,67% 10
43 1834497XX 75,00% 10
44 1846767XX 75,00% 10
45 1603642XX 75,00% 10
46 1734763XX 75,00% 10
47 1709612XX 75,00% 10
48 1789626XX 75,00% 10
49 1920519XX 73,33% 10
50 1667464XX 73,33% 10
51 1521245XX 73,33% 10
52 1387290XX 73,33% 10
53 1887390XX 73,33% 10
54 1727828XX 73,33% 10
55 1921333XX 73,33% 10
56 1591212XX 71,67% 10
57 1880941XX 71,67% 10
58 1592790XX 71,67% 10
59 1676484XX 71,67% 10
60 1639496XX 71,67% 10
61 1317535XX 71,67% 10
62 1439232XX 71,67% 10
63 1702944XX 71,67% 10
64 1585463XX 71,67% 10
FACTOR SUBFACTOR CRITERIO PJE MAXIMO | MINIMO
Igual o sobre 90% logro 30
Pruebas de L.
Conocimientos Prueba Técnica Entre 78% y 89% de logro 20 30 10
Entre 71% a 77% de logro 10
70% de logro o menos 0
Para obtener el porcentaje de logro se aplicara la siguiente formulacidn:
Puntaje Obtenido
Total de preguntas X 100% ) % de Logro
Obtencién de Personal Pagina 10 de
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Podran acceder a la etapa de Evaluacién Curricular aquellos postulantes que obtengan un porcentaje
de logro igual o superior al 71%.

3.- ETAPA N22: EVALUACION CURRICULAR

FACTOR SUBFACTOR CRITERIO PUNTAJE
Doctorado Posee 1 o mas Doctorado 10
Estudios y Cursos de Formacién en materias sefialadas.
Educacional y de capacitacion ] Posee 1 0 mas Magister en
en Magister . N 8
materias sefialadas.
- Derechos Humanos. Dip| q Posee 1 o mas Diplomados 6
- Derechos de la infancia y 'plomados en materias sefialadas.
adolescencia. .
Posee mas 40 horas de
- Derecho Penal capacitacién en materias 4
- Derecho Procesal Penal sefialadas
- Derecho de Familia Capacitaciéony Posee entre 24 a 40 horas
- Técnicas y Herramientas de Perfeccionamiento de capacitacion en 2
entrevistas y/o intervencién acreditados materias sefialadas
con NNA vulnerado en sus mediante certificado | pgsee menos de 24 horas
derechos y familias. que sefiale fe’cl"la y de capacitacién o bien,
- Psicodiagnéstico infanto horas cronolégicas presenta capacitacion en
juvenil realizadas. tematicas distintas a las 0
Acreditados mediante solicitadas o no presenta
certificado respectivo. documentos que
acrediten capacitacion
Posee mas de 3 afios de 20
Experiencia experiencia profesional.
Especifica en trabajo Posee de 1 a 3 afios de 18
con nifos, nifas y experiencia profesional.
adolescentes Posee menos de 1 afio de
vulnerado en sus experiencia profesional o 0
derechos. bien, no acredita
experiencia.
Posee mas de 3 afios de 16
experiencia especifica.
L En.i:ntrevlstas a Posee de 1 a 3 aios de
Experiencia nifios, nifasy experiencia especifica 14
Laboral Acreditados mediante adolescentes P P - -
certificado respectivo. vulnerado en sus Posee menos de 1 afio de
derechos. experiencia especifica o 0
bien, no acredita
experiencia.
Posee mas de 3 afios de 1
experiencia especifica.
En trabajo, =
. ,J, Posee de 1 a 3 afos de
coordinacién y o . 10
articulacién en red experiencia especifica
interinstitucional e | Posee menosde 1afio de
; ; experiencia especifica o
intersectorial. p ' P ' 0
bien, no acredita
experiencia.
SUMATORIA MAXIMA PUNTAIJE OBTENIDO 76
Obtencién de Personal Paginall de
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FACTOR SUBFACTOR CRITERIO PJE MAXIMO | MINIMO
» Igual o sobre 90% logro 30
Etapa N°2 EvaIlJ.aC|on Entre 78% y 89% de logro 20
Curricular 30 10
Entre 71% a 77% de logro 10
70% de logro o menos 0
N° Rut Evaluacion | Puntaje
Curricular E.C
1 1518588XX 89,47 20
2 1440373XX 86,84 20
3 1591212XX 86,84 20
4 | 1517416XX 81,58 20
5 1650355XX 76,32 10
6 1759230XX 76,32 10
7 1734685XX 76,32 10
8 | 1606157XX 76,32 10
9 1761394XX 76,32 10
10| 1734931XX 76,32 10
11| 1834497XX 76,32 10
12| 1846767XX 76,32 10
13| 1603642XX 76,32 10
14| 1734763XX 76,32 10
15| 1880941XX 76,32 10
16| 1592790XX 76,32 10
17| 1774357XX 73,68 10
18| 1628617XX 73,68 10
19| 1676484XX 73,68 10
20| 1711579XX 71,05 10
21| 1676579XX 71,05 10
22| 1639496XX 71,05 10
23| 1331180XX 68,42 0
24| 1814940XX 68,42 0
25| 1709612XX 68,42 0
26| 1920519XX 68,42 0
27| 1317535XX 68,42 0
28| 1439232XX 68,42 0
29| 1714581XX 65,79 0
30| 1740031XX 65,79 0
31| 1598689XX 65,79 0
32| 1806811XX 63,16 0
33| 1799534XX 63,16 0
34| 1615232XX 63,16 0
35 937453XX 63,16 0
36| 1621822XX 63,16 0
37| 1667464XX 63,16 0
38| 1702944XX 63,16 0
39| 1395768XX 60,53 0
Obtencién de Personal Pagina 12 de
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40| 1868707XX 55,26 0
41| 1829326XX 55,26 0
42| 1915283XX 15,79 0
43| 1852327XX 13,16 0
44| 1761710XX 13,16 0
45| 1460711XX 10,53 0
46| 1567660XX 10,53 0
47| 1518292XX 10,53 0
48| 1521245XX 10,53 0
49| 1387290XX 10,53 0
50| 1405199XX 7,89 0
51| 1761594XX 7,89 0
52| 1929382XX 7,89 0
53| 1838736XX 7,89 0
54| 1952996XX 7,89 0
55| 1887390XX 7,89 0
56| 1585463XX 7,89 0
57| 1951842XX 5,26 0
58| 1759124XX 5,26 0
59| 1937279XX 5,26 0
60| 1727828XX 5,26 0
61| 1946615XX 2,63 0
62| 1789626XX 2,63 0
63| 1921333XX 2,63 0
64| 1618734XX 0,00 0

Las postulaciones que estén dentro de las
8 ponderaciones mas altas en la region de Biobio pasaran a la siguiente etapa

4.- ENTREVISTA INTEGRAL

Entrevista realizada en forma individual con fecha dias 9, 10 y 20 de septiembre de 2021. Por el
comité de seleccidn compuesto por:

e Director Regional

e Coordinador Programa Mi Abogado Regional

e Psicologa

e Jefe de Recursos Humanos

Obtencion de Persond

N° Rut Evaluacion Puntaje
Integral Integral

1 1650355XX 94,29 30

2 1606157XX 91,43 30

3 1759230XX 80,00 20

4 1761394XX 80,00 20

5 1518588XX 60,00 0

6 1734685XX 55,71 0

7 1440373XX 52,86 0

Pagina 13 de



8 1517416XX 48,57 0
9 1591212XX no asiste 0

En esta etapa al postulante se le realizaran 14 preguntas, cada pregunta tendrd un puntaje maximo
de 5 puntos y el total de puntos de la entrevista Integral es de 70.

La ponderacidon obtenida en la etapa de evaluacién Integral se obtendrd de la siguiente formula:

Sumatoria Puntaje Obtenido X100 = PONDERACION
Sumatoria maxima Puntaje Obtenible (70) OBTENIDA
FACTOR SUBFACTOR CRITERIO PJE MAXIMO | MiNIMO

Igual o sobre 95% logro 40

Evaluacion Entre 90% y 94 % de logro 30

Etapa N° 3
Integral Entre 78% y 89% de logro 20 40 10
Entre 71% a 77% de logro 10
70% de logro o menos 0

El Comité de Seleccién se reservara el derecho de no recomendar a aquellos postulantes con
calificacion inferior al 70% en la evaluacidn integral, lo cual quedard consignado en la pauta
respectiva.

En el caso que, realizada la evaluacidn integral no se cuente con Postulante Idoneo para proponer al
Director General o no existan postulantes con calificacidn igual o superior al 70% vy, con el fin de
velar por los principios de eficiencia y eficacia, el Comité de Seleccidn se reservara el derecho de
realizar, nuevamente la evaluacién curricular
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4. - NOMINA POSTULANTES IDONEOS PARA OCUPAR EL EMPLEO

Las etapas del presente Concurso Publico se desarrollaron en conformidad a lo establecido
en las bases segln Resolucidén Exenta N.2 148/2021.
Conforme a los resultados obtenidos en cada una de las etapas de evaluacidn del presente

Concurso Publico, el comité presenta los siguientes candidatos para ocupar el empleo de

Psicélogo/a en orden al mérito e idoneidad:

N° Rut %ET Puntaje %E.C Puntaje %E.l Puntaje Total
ET E.C Integral
1 | 1650355XX | 85,00% 20 76,32 10 94,29 30 60
2 | 1606157XX | 81,67% 20 76,32 10 91,43 20 50
3 | 1759230XX | 83,33% 20 76,32 10 80,00 20 50
4 |1761394XX | 81,67% 20 76,32 10 80,00 20 50
Obtencion de Personal
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1.- ANTECEDENTES GENERALES

Por el presente acto, se informa sobre el desarrollo del concurso publico para el cargo de Psicdlogo/a
para el Programa Mi Abogado de la Regidn de la Araucania, regido por Bases aprobadas por Resolucion Exenta

N°148/2021 y que contemplan las siguientes etapas de evaluacién

a) Evaluacion Técnica
b) Evaluacién Curricular
c) Evaluacion Integral

2.- ETAPA N21: EVALUACION TECNICA

Con fecha 19 de agosto del 2021 se realiza evaluacidén técnica mediante la plataforma de Conecta
Justicia los postulantes al cargo de Psicdlogo/a que para la regidn del Araucania postularon 128 Profesionales.

Por ellos vamos a informa solo los que aprobaron dicha evaluacion

N° Rut Evaluaciéon | Puntaje
Técnica E.T
1 | 1363075XX 88,33% 20
2 | 1697542XX 88,33% 20
3 1414639XX 88,33% 20
4 | 1685072XX 88,33% 20
5 1358153XX 86,67% 20
6 | 1529848XX 86,67% 20
7 | 1858774XX 85,00% 20
8 | 1946615XX 85,00% 20
9 | 1799318XX 83,33% 20
10 | 1679500XX 83,33% 20
11 | 1843938XX 83,33% 20
12 | 1663559XX 81,67% 20
13 | 1774357XX 81,67% 20
14 | 1557879XX 81,67% 20
15 | 2110331XX 81,67% 20
16 | 1772640XX 81,67% 20
17 | 1795362XX 81,67% 20
18 | 1951842XX 81,67% 20
19 | 1270944XX 80,00% 20
20 | 1619608XX 80,00% 20
21 | 1598639XX 80,00% 20
22 | 1651179XX 80,00% 20
23 | 1329626XX 80,00% 20
24 | 1590384XX 80,00% 20
25 | 1030276XX 80,00% 20
26 | 1788188XX 78,33% 20
27 | 1619856XX 78,33% 20
28 | 1930457XX 78,33% 20
29 | 1915283XX 78,33% 20
30 | 1761594XX 78,33% 20
31 | 1501914XX 78,33% 20
32 | 953169XX 76,67% 10
33 | 1555371XX 76,67% 10

Obtencion de Persond
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34 | 1555099XX 76,67% 10

35 | 1745041XX 76,67% 10

36 | 1200160XX 76,67% 10

37 | 1067448XX 76,67% 10

38 | 1952996XX 76,67% 10

39 | 1855532XX 75,00% 10

40 | 1836856XX 75,00% 10

41 | 1732385XX 75,00% 10

42 | 1887298XX 75,00% 10

43 | 1712645XX 73,33% 10

44 | 1887390XX 73,33% 10

45 | 1819844XX 73,33% 10

46 | 1899520XX 73,33% 10

47 | 1584587XX 71,67% 10

48 | 1798277XX 71,67% 10

49 | 1843928XX 71,67% 10

50 | 1317535XX 71,67% 10

51 | 1696592XX 71,67% 10

52 | 1980911XX 71,67% 10

FACTOR SUBFACTOR CRITERIO PJE MAXIMO | MiNIMO
Igual o sobre 90% logro 30
Pruebas de .
Conocimientos Prueba Técnica Entre 78% y 89% de logro 20 30 10

Entre 71% a 77% de logro 10
70% de logro o menos 0

Para obtener el porcentaje de logro se aplicara la siguiente formulacion:

Puntaje Obtenido

Total de preguntas

X 100% =

% de Logro

Podran acceder a la etapa de Evaluacién Curricular aquellos postulantes que obtengan un porcentaje

de logro igual o superior al 71%.

3.- ETAPA N22: EVALUACION CURRICULAR

FACTOR SUBFACTOR CRITERIO PUNTAJE
Estudios y Cursos de Formacion Posee 1 0 mas Doctorado
; o Doctorado . N 10
Educacional y de capacitacion en materias sefialadas.
en , Posee 1 o mas Magister en
Magister . N 8
- Derechos Humanos. materias sefialadas.
- Derechos de la infancia 'y Divlomados Posee 1 o mas Diplomados 6
. | ~
adolescencia. P en materias sefialadas.
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- Derecho Penal Posee mas 40 horas de
- Derecho Procesal Penal capacitacién en materias 4
- Derecho de Familia sefialadas
- Técnicas y Herramientas de Capacitacion y Posee entre 24 a 40 horas
entrevistas y/o intervencion Perfeccionamiento de capacitacién en 2
con NNA vulnerado en sus acreditados materias sefaladas
derechos y familias. mediantNe certificado | posee menos de 24 horas
- Psicodiagnéstico infanto que sefiale fe’crra y de capacitacion o bien,
juvenil horas cronolégicas | presenta capacitacion en
Acreditados mediante realizadas. tematicas distintas a las 0
certificado respectivo. solicitadas o no presenta
documentos que
acrediten capacitacion
Posee mas de 3 afios de 20
Experiencia experiencia profesional.
Especifica en trabajo Posee de 1 a 3 afios de 18
con nifios, nifias y experiencia profesional.
adolescentes Posee menos de 1 afio de
vulnerado en sus experiencia profesional o 0
derechos. bien, no acredita
experiencia.
Posee mas de 3 afios de 16
experiencia especifica.
. Enfntrev'lf,tas a Posee de 1 a 3 afos de
Experiencia nifos, nifas y experiencia especifica 14
Laboral Acreditados mediante adolescentes P P ~ -
certificado respectivo. vulnerado en sus Posee menos de 1 afio de
derechos. experiencia especifica o 0
bien, no acredita
experiencia.
Posee mas de 3 afios de 12
experiencia especifica.
En t.raba'Jf), Posee de 1 a 3 anos de
coordinaciény . L 10
. ., experiencia especifica
articulacién en red
interinstitucional e | Posee menos de 1 afio de
intersectorial. experiencia especifica o 0
bien, no acredita
experiencia.
SUMATORIA MAXIMA PUNTAJE OBTENIDO 76
FACTOR SUBFACTOR CRITERIO PJE | MAXIMO | MINIMO
» Igual o sobre 90% logro 30
. Evaluacién
Etapa N°2 i Entre 78% y 89% de logro 20
Curricular 30 10
Entre 71% a 77% de logro 10
70% de logro o menos 0
N° Rut Evaluaciéon | Puntaje
Curricular E.C
1 1799318XX 86,84 20
1788188XX 86,84 20
3 | 1363075XX 81,58 10
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Obtencion de Persond

4 | 1358153XX 81,58 20
5 | 1697542XX | 78,95 20
6 | 1679500XX 76,32 10
7 1663559XX 76,32 10
8 | 1270944XX 76,32 10
9 | 953169XX 76,32 10
10 | 1555371XX 76,32 10
11 | 1584587XX 76,32 10
12 | 1774357XX 73,68 10
13 | 1557879XX 73,68 10
14 | 1619608XX 73,68 10
15 | 1555099XX 73,68 10
16 | 2110331XX 71,05 10
17 | 1798277XX 71,05 10
18 | 1414639XX 68,42 0
19 | 1858774XX 68,42 0
20 | 1772640XX 68,42 0
21 | 1795362XX 68,42 0
22 | 1598639XX 68,42 0
23 | 1619856XX 68,42 0
24 | 1745041XX 68,42 0
25 | 1855532XX 68,42 0
26 | 1843928XX 68,42 0
27 | 1843938XX 65,79 0
28 | 1651179XX 65,79 0
29 | 1836856XX 65,79 0
30 | 1317535XX 65,79 0
31 | 1685072XX 63,16 0
32 | 1329626XX 63,16 0
33 | 1930457XX 63,16 0
34 | 1200160XX 63,16 0
35 | 1067448XX 63,16 0
36 | 1732385XX 63,16 0
37 | 1712645XX 63,16 0
38 | 1696592XX 60,53 0
39 | 1915283XX 15,79 0
40 | 1590384XX 10,53 0
41 | 1980911XX 10,53 0
42 | 1030276XX 7,89 0
43 | 1761594XX 7,89 0
44 | 1952996XX 7,89 0
45 | 1887298XX 7,89 0
46 | 1887390XX 7,89 0
47 | 1529848XX 5,26 0
48 | 1951842XX 5,26 0
49 | 1819844XX 5,26 0
50 | 1899520XX 5,26 0
51 | 1946615XX 2,63 0
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Las postulaciones que estén dentro de las
4 ponderaciones mas altas en la region de la Araucania pasardn a la siguiente etapa

4.- ENTREVISTA INTEGRAL

Entrevista realizada en forma individual con fecha dias 9, 10 y 20 de septiembre de 2021. Por el
comité de seleccién compuesto por:

e Director Regional

e Coordinador Programa Mi Abogado Regional
e Psicologa

e Jefe de Recursos Humanos

N° Rut Evaluaciéon | Puntaje
Integral Integral

1 1788188XX 85,71 20

2 1679500XX 77,14 10

3 | 1697542XX 65,71 0

4 1270944XX 52,86 0

5 | 1358153xX 38,57 0

6 1363075XX 38,57 0

7 1799318XX | No asiste 0

8 | 1663559XX | No asiste 0

En esta etapa al postulante se le realizaran 14 preguntas, cada pregunta tendra un puntaje maximo
de 5 puntos y el total de puntos de la entrevista Integral es de 70.

La ponderacién obtenida en la etapa de evaluacion Integral se obtendra de la siguiente formula:

Sumatoria Puntaje Obtenido X 100 _ PONDERACION
Sumatoria maxima Puntaje Obtenible (70) OBTENIDA
FACTOR SUBFACTOR CRITERIO PJE | MAXIMO | MINIMO

Igual o sobre 95% logro 40

Evaluacién Entre 90% y 94 % de logro 30

Etapa N°3
Integral Entre 78% y 89% de logro 20 40 10
Entre 71% a 77% de logro 10
70% de logro o menos 0

El Comité de Seleccién se reservara el derecho de no recomendar a aquellos postulantes con
calificacion inferior al 70% en la evaluacion integral, lo cual quedard consignado en la pauta
respectiva.

En el caso que, realizada la evaluacién integral no se cuente con Postulante Idoneo para proponer al
Director General o no existan postulantes con calificacion igual o superior al 70% v, con el fin de
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velar por los principios de eficiencia y eficacia, el Comité de Seleccidn se reservara el derecho de
realizar, nuevamente la evaluacion curricular

4. - NOMINA POSTULANTES IDONEOS PARA OCUPAR EL EMPLEO

Las etapas del presente Concurso Publico se desarrollaron en conformidad a lo establecido
en las bases segln Resolucién Exenta N.2 148/2021.

Conforme a los resultados obtenidos en cada una de las etapas de evaluacidn del presente
Concurso Publico, el comité presenta los siguientes candidatos para ocupar el empleo de
Psicélogo/a en orden al mérito e idoneidad:

N° Rut % Puntaje %E.C Puntaje %E.l Puntaje Total
E.T E.T E.C Integral
1 |1788188XX | 78,33 20 86,84 20 85,71 20 60
1679500XX | 83,33 20 76,32 10 77,14 10 40
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1.- ANTECEDENTES GENERALES

Por el presente acto, se informa sobre el desarrollo del concurso publico para el cargo de Psicdlogo/a
para el Programa Mi Abogado de la Regidn de Los Rios, regido por Bases aprobadas por Resolucion Exenta

N°148/2021 y que contemplan las siguientes etapas de evaluacién

a) Evaluacion Técnica

b) Evaluacién Curricular

c) Evaluacion Integral

2.- ETAPA N21: EVALUACION TECNICA

Con fecha 19 de agosto del 2021 se realiza evaluacidén técnica mediante la plataforma de Conecta
Justicia los postulantes al cargo de Psicélogo/a que para la regién de Los Rios postularon 128 Profesionales. Por
ellos vamos a informa solo los que aprobaron dicha evaluacién

Obtencion de Persond

N° Rut Evaluaciéon | Puntaje
Técnica E.T
1 |1755349XX |  90,0% 30
2 | 1720144XX 90,0% 30
3 11720123XX 88,3% 20
4 | 1694622XX 86,7% 20
5 [1813282XX 86,7% 20
6 | 1866905XX |  86,7% 20
7 | 1845847XX 86,7% 20
8 |1711579XX |  85,0% 20
9 [1706147XX 85,0% 20
10| 1535352XX 85,0% 20
11|1916697XX|  85,0% 20
12| 1946615XX 85,0% 20
13|1664116XX| 83,3% 20
14| 1676579XX 83,3% 20
15(1910624XX 83,3% 20
16|1872680XX |  83,3% 20
17 | 1795362XX 81,7% 20
18 | 1847200XX |  81,7% 20
19 [ 1774357XX 81,7% 20
20| 1772640XX|  81,7% 20
21[1679251XX 81,7% 20
22| 1570070XX 81,7% 20
23| 1651179XX|  80,0% 20
24| 1682964XX 80,0% 20
25|1757883XX|  80,0% 20
26|1590384XX 80,0% 20
27 |1829010XX |  80,0% 20
28|1903688XX |  80,0% 20
29| 1059600XX 78,3% 20
30| 1416285XX |  78,3% 20
31| 1877550XX 78,3% 20
32(1915283XX|  78,3% 20
33| 1761594XX 78,3% 20
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34 |1706671XX 76,7% 10

35| 1735100XX 76,7% 10

36| 1633868XX 76,7% 10

37]1952996XX |  76,7% 10

38 | 1836374XX 75,0% 10

39|1846767XX 75,0% 10

40| 1732385XX 75,0% 10

41]1709612XX 75,0% 10

42 | 1393854XX 75,0% 10

43| 1829977XX 75,0% 10

441 1553782XX 75,0% 10

45 | 1646072XX 75,0% 10

46 | 1926595XX 73,3% 10

47| 1712645XX 73,3% 10

48 | 1667464XX 73,3% 10

49| 1729742XX 73,3% 10

50| 1887390XX 73,3% 10

51|1706824XX 73,3% 10

52]1921333XX 73,3% 10

53 |1843928XX 71,7% 10

54| 1687184XX 71,7% 10

55]1301104XX 71,7% 10

56 | 1600396XX 71,7% 10

571 1696592XX 71,7% 10

FACTOR SUBFACTOR CRITERIO PJE MAXIMO | MINIMO
Igual o sobre 90% logro 30
Pruebas de , .
Conocimientos Prueba Técnica Entre 78% y 89% de logro 20 30 10

Entre 71% a 77% de logro 10
70% de logro o menos 0

Para obtener el porcentaje de logro se aplicara la siguiente formulacidn:

Puntaje Obtenido

Total de preguntas

X 100%

% de Logro

Podran acceder a la etapa de Evaluacién Curricular aquellos postulantes que obtengan un porcentaje
de logro igual o superior al 71%.

Obtencion de Persond
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3.- ETAPA N22: EVALUACION CURRICULAR

FACTOR SUBFACTOR CRITERIO PUNTAJE
Posee 1 o mas Doctorado
. B Doctorado N 10
Estudios y Cursos de Formacion en materias sefialadas.
Educacional y de capacitacion ) Posee 1 0 mas Magister en
en Magister . N 8
materias sefialadas.
- Derechos Humanos. Dip| q Posee 1 o mas Diplomados 6
- Derechos de la infancia y 'plomacios en materias sefialadas.
adolescencia. Posee mas 40 horas de
- Derecho Penal capacitacién en materias 4
- Derecho Procesal Penal sefialadas
- Derecho de Familia Capacitaciéony Posee entre 24 a 40 horas
- Técnicas y Herramientas de Perfeccionamiento de capacitacion en 2
entrevistas y/o intervencién acreditados materias sefialadas
con NNA vulnerado en sus mediante certificado | pgsee menos de 24 horas
derechos y familias. que sefiale fechay de capacitacién o bien,
- Psicodiagndstico infanto horas cronolégicas presenta capacitacion en
juvenil realizadas. tematicas distintas a las 0
Acreditados mediante solicitadas o no presenta
certificado respectivo. documentos que
acrediten capacitacion
Posee mas de 3 afios de 20
Experiencia experiencia profesional.
Especifica en trabajo Posee de 1 a 3 afios de 18
con nifos, nifas y experiencia profesional.
adolescentes Posee menos de 1 afio de
vulnerado en sus experiencia profesional o 0
derechos. bien, no acredita
experiencia.
Posee mas de 3 afios de 16
experiencia especifica.
L Enfntrev.lf,tas a Posee de 1 a 3 aios de
Experiencia nifios, nifias y experiencia especifica 14
Laboral Acreditados mediante adolescentes P P — -
certificado respectivo. vulnerado en sus Posee menos de 1 afio de
derechos. experiencia especifica o 0
bien, no acredita
experiencia.
Posee mas de 3 afios de 1
experiencia especifica.
En t.raba.J,o, Posee de 1 a 3 afos de
coordinacién y o . 10
. . experiencia especifica
articulacién en red
interinstitucional e Posee menos de 1 afio de
intersectorial. experiencia especifica o 0
bien, no acredita
experiencia.
SUMATORIA MAXIMA PUNTAIJE OBTENIDO 76
FACTOR SUBFACTOR CRITERIO PJE MAXIMO | MiNIMO
. Evaluacién Igual o sobre 90% logro 30
Etapa N°2 .
Curricular Entre 78% y 89% de logro 20 30 10
Entre 71% a 77% de logro 10
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70% de logro o menos ‘

Obtencion de Persond

N° Rut Evaluaciéon | Puntaje
Curricular E.C
1 {1720123XX 76,32 10
2 |1664116XX 76,32 10
3 | 1847200XX 76,32 10
4 |1774357XX 76,32 10
5 | 1682964XX 76,32 10
6 | 1416285XX 76,32 10
7 | 1836374XX 76,32 10
8 | 1846767XX 76,32 10
9 | 1843928XX 76,32 10
10| 1687184XX 76,32 10
11| 1301104XX 76,32 10
12| 1795362XX 73,68 10
13|1651179XX 73,68 10
14| 1059600XX 73,68 10
15|1694622XX 71,05 10
16 {1813282XX 71,05 10
17|1711579XX 71,05 10
18| 1676579XX 71,05 10
19| 1772640XX 71,05 10
20| 1706671XX 71,05 10
21|1732385XX 71,05 10
221 1600396XX 71,05 10
23| 1755349XX 68,42 0
24 11706147XX 68,42 0
25]1679251XX 68,42 0
26| 1877550XX 68,42 0
27 11709612XX 68,42 0
28 | 1393854XX 68,42 0
29| 1829977XX 68,42 0
30| 1553782XX 68,42 0
31]1926595XX 68,42 0
3211712645XX 68,42 0
33| 1696592XX 68,42 0
34| 1720144XX 65,79 0
35]1910624XX 65,79 0
36 | 1735100XX 63,16 0
371 1633868XX 63,16 0
38 | 1646072XX 63,16 0
39| 1667464XX 63,16 0
40| 1872680XX 60,53 0
41 | 1866905XX 57,89 0
42| 1535352XX 52,63 0
43| 1845847XX 39,47 0
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44 |1729742XX 28,95 0
451915283XX 15,79 0
46| 1916697XX 13,16 0
47 | 1570070XX 13,16 0
48| 1757883XX 13,16 0
49| 1590384XX 10,53 0
50| 1761594XX 7,89 0
51| 1952996XX 7,89 0
52| 1887390XX 7,89 0
53| 1829010XX 5,26 0
541 1946615XX 2,63 0
55| 1903688XX 2,63 0
56| 1706824XX 2,63 0
57]1921333XX 2,63 0

Las postulaciones que estén dentro de las

14 ponderaciones mas altas en la regidn de Los Rios pasaran a la siguiente etapa

4.- ENTREVISTA INTEGRAL

Entrevista realizada en forma individual con fecha dias 9, 10 y 20 de septiembre de 2021. Por el

comité de seleccién compuesto por:

e Director Regional
e Coordinador Programa Mi Abogado Regional
e Psicologa
e Jefe de Recursos Humanos
N° Rut Evaluacion | Puntaje
Integral Integral
1| 1843928XX 94,29 30
2| 1694622XX 91,43 30
3] 1813282XX 88,57 20
4| 1687184XX 85,71 20
5] 1059600XX 82,86 20
6| 1651179XX 74,29 10
7| 1795362XX 71,43 10
8| 1664116XX 71,34 10
9| 1847200XX 62,86 0
10| 1720123XX 55,71 0
11| 1846767XX 40,00 0
12| 1416285XX 37,14 0
13| 1682964XX 34,29 0
14| 1301104XX 28,57 0
15| 1774357XX 11,43 0
16| 1836374XX| no asiste 0
Obtencion de Personal

Pagina 28 de



En esta etapa al postulante se le realizaran 14 preguntas, cada pregunta tendrd un puntaje maximo
de 5 puntos y el total de puntos de la entrevista Integral es de 70.

La ponderacion obtenida en la etapa de evaluacién Integral se obtendrd de la siguiente formula:

Sumatoria Puntaje Obtenido X 100 _ PONDERACION
Sumatoria maxima Puntaje Obtenible (70) OBTENIDA
FACTOR SUBFACTOR CRITERIO PJE MAXIMO | MINIMO

Igual o sobre 95% logro 40

Evaluacién Entre 90% y 94 % de logro 30

Etapa N° 3
Integral Entre 78% y 89% de logro 20 40 10
Entre 71% a 77% de logro 10
70% de logro o menos 0

El Comité de Seleccién se reservara el derecho de no recomendar a aquellos postulantes con
calificacion inferior al 70% en la evaluacién integral, lo cual quedara consignado en la pauta
respectiva.

En el caso que, realizada la evaluacidn integral no se cuente con Postulante Idoneo para proponer al
Director General 0 no existan postulantes con calificacidn igual o superior al 70% vy, con el fin de
velar por los principios de eficiencia y eficacia, el Comité de Seleccidn se reservara el derecho de
realizar, nuevamente la evaluacion curricular

4. - NOMINA POSTULANTES IDONEOS PARA OCUPAR EL EMPLEO

Las etapas del presente Concurso Publico se desarrollaron en conformidad a lo establecido
en las bases seglin Resolucidén Exenta N.2 148/2021.

Conforme a los resultados obtenidos en cada una de las etapas de evaluacidon del presente
Concurso Publico, el comité presenta los siguientes candidatos para ocupar el empleo de
Psicélogo/a en orden al mérito e idoneidad:

N° Rut %ET Puntaje % Puntaje %E.l Puntaje Total
E.T E.C E.C Integral

1 |1694622XX | 86,7% 20 71,05 10 91,43 30 60
2 | 1843928XX | 71,7% 10 76,32 10 94,29 30 50
3 | 1813282XX | 86,7% 20 71,05 10 88,57 20 50
4 | 1059600XX | 78,3% 20 73,68 10 82,86 20 50
5 |1687184XX | 71,7% 10 76,32 10 85,71 20 40
6 | 1651179XX | 80,0% 20 73,68 10 74,29 10 40
7 |1795362XX | 81,7% | 20 73,68 | 10 71,43 |10 40

8 |1664116XX | 83,3% 20 76,32 10 71,34 10 40
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1.- ANTECEDENTES GENERALES

Por el presente acto, se informa sobre el desarrollo del concurso publico para el cargo de Psicdlogo/a
para el Programa Mi Abogado de la Region de Los Lagos, regido por Bases aprobadas por Resolucidn Exenta

N°148/2021 y que contemplan las siguientes etapas de evaluacién

a) Evaluacion Técnica
b) Evaluacién Curricular
c) Evaluacion Integral

2.- ETAPA N21: EVALUACION TECNICA

Con fecha 19 de agosto del 2021 se realiza evaluacidén técnica mediante la plataforma de Conecta
Justicia los postulantes al cargo de Psicdlogo/a que para la regidn de Los Lagos postularon 130 Profesionales.

Por ellos vamos a informa solo los que aprobaron dicha evaluacion

Evaluacion| Puntaje
N® Rut Técnica E.T j
1 | 1755349XX 90,00% 30
2 | 1720144XX 90,00% 30
3 | 1756926XX 86,67% 20
4 | 1566433XX 85,00% 20
5 | 1201571XX 85,00% 20
6 | 1706147XX 85,00% 20
7 | 1535352XX 85,00% 20
8 | 1725225XX 85,00% 20
9 | 1946615XX 85,00% 20
10 | 1789134XX 83,33% 20
11 | 1664116XX 83,33% 20
12 | 1747689XX 83,33% 20
13 | 1788878XX 83,33% 20
14 | 1604736XX 81,67% 20
15 | 1366694XX 81,67% 20
16 | 1721305XX 81,67% 20
17 | 1847200XX 81,67% 20
18 | 1667344XX 81,67% 20
19 | 1774357XX 81,67% 20
20 | 1846036XX 81,67% 20
21 | 1800844XX 81,67% 20
22 | 1829512XX 81,67% 20
23 | 1855516XX 80,00% 20
24 | 1627190XX 80,00% 20
25 | 1651179XX 80,00% 20
26 | 1816690XX 80,00% 20
27 | 1802359XX 80,00% 20
28 | 1699404XX 80,00% 20
29 | 1903688XX 80,00% 20
30 | 1616275XX 78,33% 20
31 | 1762985XX 78,33% 20
32 | 1567142XX 78,33% 20
33 | 1674104XX 78,33% 20

Obtencion de Persond

Pagina 31 de



|38

34 | 1364014XX 78,33% 20
35 | 1915283XX 78,33% 20
36 | 1761594XX 78,33% 20
37 | 1986259XX 78,33% 20
38 | 1936890XX 76,67% 10
39 | 1073255XX 76,67% 10
40 | 1633868XX 76,67% 10
41 | 1565062XX 76,67% 10
42 | 1908692XX 76,67% 10
43 | 1952996XX 76,67% 10
44 | 1756786XX 75,00% 10
45 | 1774713XX 75,00% 10
46 | 1690628XX 75,00% 10
47 | 1846767XX 75,00% 10
48 | 1543703XX 75,00% 10
49 | 1788846XX 75,00% 10
50 | 1829977XX 75,00% 10
51 | 1646072XX 75,00% 10
52 | 1741551XX 75,00% 10
53 | 1671651XX 75,00% 10
54 | 1590335XX 73,33% 10
55 | 1778921XX 73,33% 10
56 | 1926595XX 73,33% 10
57 | 1712645XX 73,33% 10
58 | 1847374XX 73,33% 10
59 | 1763249XX 73,33% 10
60 | 1729742XX 73,33% 10
61 | 1693426XX 73,33% 10
62 | 1887390XX 73,33% 10
63 | 1921333XX 73,33% 10
64 | 1843928XX 71,67% 10
65 | 1439124XX 71,67% 10
66 | 1696017XX 71,67% 10
67 | 1373827XX 71,67% 10
68 | 1654538XX 71,67% 10
FACTOR SUBFACTOR CRITERIO PJE MAXIMO | MINIMO
Igual o sobre 90% logro 30
Pruebas de .
L Prueba Técnica Entre 78% y 89% de logro 20
Conocimientos 30 10
Entre 71% a 77% de logro 10
70% de logro o menos 0
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Para obtener el porcentaje de logro se aplicard la siguiente formulacion:

Puntaje Obtenido

X

Total de preguntas

100% =

% de Logro

Podran acceder a la etapa de Evaluacién Curricular aquellos postulantes que obtengan un porcentaje

de logro igual o superior al 71%.

3.- ETAPA N22: EVALUACION CURRICULAR

FACTOR SUBFACTOR CRITERIO PUNTAJE
Posee 1 0 mds Doctorado
. B Doctorado - 10
Estudios y Cursos de Formacion en materias sefialadas.
Educacional y de capacitacién Posee 1 0 mas Magister en
en Magister . N 8
materias sefialadas.
- Derechos Humanos. Divlomad Posee 1 0 mas Diplomados .
- Derechos de la infancia y Iplomacdos en materias sefialadas.
adolescencia. ,
Posee mas 40 horas de
- Derecho Penal capacitacion en materias 4
- Derecho Procesal Penal sefialadas
- Derecho de Familia Capacitacion y Posee entre 24 a 40 horas
- Técnicas y Herramientas de Perfeccionamiento de capacitacion en 2
entrevistas y/o intervencién acreditados materias sefaladas
con NNA vulnerado en sus mediante certificado | pgsee menos de 24 horas
derechos y familias. que sefiale felcfra y de capacitacién o bien,
- Psicodiagndstico infanto horas cronoldgicas presenta capacitacién en
juvenil realizadas. tematicas distintas a las 0
Acreditados mediante solicitadas o no presenta
certificado respectivo. documentos que
acrediten capacitacion
Posee mas de 3 afios de 20
Experiencia experiencia profesional.
Especifica en trabajo Posee de 1 a 3 afios de 18
con nifios, nifias y experiencia profesional.
adolescentes Posee menos de 1 afio de
vulnerado en sus experiencia profesional o 0
derechos. bien, no acredita
experiencia.
o Posee mds de 3 afios de
Experiencia . - 16
- . experiencia especifica.
Laboral Acreditados mediante En entrevistas a -
e . o o Posee de 1 a 3 afos de
certificado respectivo. nifios, nifias y R - 14
experiencia especifica.
adolescentes
vulnerado en sus Posee menos de 1 afio de
derechos. experiencia especifica o 0
bien, no acredita
experiencia.
) Posee mas de 3 afios de 12
En t'raba'J,o, experiencia especifica.
coordinaciény p —
articulacién en red Posee de 1a3 afios de 10
experiencia especifica
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interinstitucional e Posee menos de 1 afio de
intersectorial. experiencia especifica o 0
bien, no acredita
experiencia.
SUMATORIA MAXIMA PUNTAIJE OBTENIDO 76
FACTOR SUBFACTOR CRITERIO PJE MAXIMO | MINIMO
. Igual o sobre 90% logro 30
Evaluacion
Etapa N°2 i Entre 78% y 89% de logro 20
Curricular 30 10
Entre 71% a 77% de logro 10
70% de logro o menos 0
N° Rut Evaluaciéon | Puntaje
Curricular E.C
1 | 1855516XX 86,84 20
2 1627190XX 86,84 20
3 1567142XX 84,21 20
4 | 1756926XX 76,32 10
5 1789134XX 76,32 10
6 1664116XX 76,32 10
7 1604736XX 76,32 10
8 1366694XX 76,32 10
9 | 1721305XX 76,32 10
10 1847200XX 76,32 10
11 | 1667344XX 76,32 10
12 | 1774357XX 76,32 10
13 1616275XX 76,32 10
14 | 1762985XX 76,32 10
15 1756786XX 76,32 10
16 1774713XX 76,32 10
17 1690628XX 76,32 10
18 1590335XX 76,32 10
19 1843928XX 76,32 10
20 1566433XX 73,68 10
21 | 1651179XX 73,68 10
22 | 1846767XX 73,68 10
23 1778921XX 73,68 10
24 | 1439124XX 73,68 10
25 | 1201571XX 71,05 10
26 | 1747689XX 71,05 10
27 | 1816690XX 71,05 10
28 1936890XX 71,05 10
29 | 1543703XX 71,05 10
30 1755349XX 68,42 0
31 | 1706147XX 68,42 0
32 1674104XX 68,42 0
33 | 1073255XX 68,42 0
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34 1788846XX 68,42 0
35 | 1829977XX 68,42 0
36 1926595XX 68,42 0
37 | 1712645XX 68,42 0
38 1696017XX 68,42 0
39 | 1373827XX 68,42 0
40 | 1720144XX 65,79 0
41 1846036XX 63,16 0
42 1633868XX 63,16 0
43 1565062XX 63,16 0
44 | 1646072XX 63,16 0
45 1800844XX 60,53 0
46 1802359XX 60,53 0
47 | 1847374XX 57,89 0
48 1908692XX 55,26 0
49 | 1763249XX 55,26 0
50 1654538XX 55,26 0
51 1535352XX 52,63 0
52 | 1364014XX 28,95 0
53 1729742XX 28,95 0
54 | 1693426XX 26,32 0
55 1741551XX 23,68 0
56 | 1915283XX 15,79 0
57 | 1725225XX 13,16 0
58 1761594XX 7,89 0
59 | 1952996XX 7,89 0
60 1887390XX 7,89 0
61 | 1829512XX 5,26 0
62 1699404XX 5,26 0
63 1986259XX 5,26 0
64 | 1946615XX 2,63 0
65 1788878XX 2,63 0
66 1903688XX 2,63 0
67 1921333XX 2,63 0
68 1671651XX 0,00 0

Las postulaciones que estén dentro de las

12 ponderaciones mas altas en la region de Los Lagos pasaran a la siguiente etapa

4.- ENTREVISTA INTEGRAL

Entrevista realizada en forma individual con fecha dias 9, 10 y 20 de septiembre de 2021. Por el

comité de seleccidn compuesto por:

e Director Regional

e Coordinador Programa Mi Abogado Regional

e Psicologa

e Jefe de Recursos Humanos
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N° Rut Evaluacion | Puntaje
Integral Integral

1 1789134XX 97,14 40

2 1855516XX | 92,86 30

3 1604736XX 91,43 30

4 1756926XX 85,71 20

5 1366694XX 85,71 20

6 1721305XX 77,14 10

7 1616275XX | 72,86 10

8 1664116XX 71,34 10

9 1847200XX | 62,86 0

10 1762985XX 51,43 0

11 1567142XX 32,86 0

12 1627190XX 21,43 0

13 1667344XX 20,00 0

14 | 1774357XX| 11,43 0

En esta etapa al postulante se le realizaran 14 preguntas, cada pregunta tendrd un puntaje maximo
de 5 puntos y el total de puntos de la entrevista Integral es de 70.

La ponderacién obtenida en la etapa de evaluacion Integral se obtendra de la siguiente formula:

Sumatoria Puntaje Obtenido X100 = PONDERACION
Sumatoria maxima Puntaje Obtenible (70) OBTENIDA
FACTOR SUBFACTOR CRITERIO PJE MAXIMO | MINIMO

Igual o sobre 95% logro 40

Evaluacion Entre 90% y 94 % de logro 30

Etapa N°3
Integral Entre 78% y 89% de logro 20 40 10
Entre 71% a 77% de logro 10
70% de logro o menos 0

El Comité de Seleccidn se reservara el derecho de no recomendar a aquellos postulantes con
calificacion inferior al 70% en la evaluacién integral, lo cual quedarad consignado en la pauta
respectiva.

En el caso que, realizada la evaluacién integral no se cuente con Postulante Idoneo para proponer al
Director General o no existan postulantes con calificacidn igual o superior al 70% vy, con el fin de
velar por los principios de eficiencia y eficacia, el Comité de Seleccién se reservard el derecho de
realizar, nuevamente la evaluacién curricular

Obtencién de Personal Pagina 36 de




|38

4. - NOMINA POSTULANTES IDONEOS PARA OCUPAR EL EMPLEO

Las etapas del presente Concurso Publico se desarrollaron en conformidad a lo establecido
en las bases segln Resolucidén Exenta N.2 148/2021.

Conforme a los resultados obtenidos en cada una de las etapas de evaluacién del presente
Concurso Publico, el comité presenta los siguientes candidatos para ocupar el empleo de
Psicélogo/a en orden al mérito e idoneidad:

N° Rut %ET Puntaje %E.C Puntaje %E.l Puntaje Total
E.T E.C Integral
1 |[1789134XX | 83,33% 20 76,32 10 97,14 40 70
2 | 1855516XX | 80,00% 20 86,84 20 92,86 30 70
3 | 1604736XX | 81,67% 20 76,32 10 91,43 30 60
4 | 1756926XX | 86,67% 20 76,32 10 85,71 20 50
5 [1366694XX | 81,67% 20 76,32 10 85,71 20 50
6 | 1721305XX | 81,67% 20 76,32 10 77,14 10 40
7 [1616275XX | 78,33% 20 76,32 10 72,86 10 40
8 | 1664116XX | 83,33% 20 76,32 10 71,34 10 40

A 3
: Q’\;{ DEPTO DE %
.,-—‘_I -L. U VRECURSOS
RAUL MANRIQUEZ P ARENASMANOS ®
JEFE DEPARTAMENTO DE REC 0$.HUMANOS:
CORPORACION DE ASISTENCIA JUDICIAL DE

Fol/
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